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Styrt prosess ved bemanningsendring



Bemanningen på installasjonen er basert på en normalbemanning. I perioder med aktivitets- topper skal man å kalle ut ekstra personell ref bemanningsregneark og bemanningsanalyse. Tilsvarende er det åpning for at bemanningen kan reduseres i en tidsbegrenset periode når aktiviteten tillater det ref bemanning regneark og andre forhold. I begge tilfeller skal rigg ledelsen gjøre en konkret vurdering for å sikre at planlagte aktiviteter kan gjennomføres iht Styringsforskriften § 14 og tilfredsstillende effektivitet og god HMS

Dette skjema skal boresjef og verneombud bruke for å dokumentere prosessen. og ved redusert bemanning over en lengre periode (Mer enn tre skift) skal HVO eller KHVO kontaktes for at de skal kunne komme med innspill til prosessen.



	Rigg: 

	Mannskape(er):

	Tidsperiode:




	Behov for økt bemanning (aktivitetstopp)

	Aktuelle stillinger/antall:
	Behovsperiode:
	Skift:
☐Dag             ☐  Natt 

	Angi kort årsak til behov for ekstra bemanning:
☐ Topphull/ekstraordinær kaksehåndtering                        ☐  Ekstra lange brønner (P/U og L/D borerør)
☐ MPD/UBO                  ☐ RAS/Snubbing                        ☐  Annet      

	Parallelle aktiviteter:
☐ Wire line         ☐ Kveilrør (CT)
☐ Annet
	Prosjekter, modifikasjon, vedlikehold etc
 ☐ Modifikasjon          ☐ Ekstraordinært vedlikehold
 ☐ Prosjekt                   ☐ Annet

	Evt ytterligere begrunnelse:


	Forutsettes at ekstraordinært personell innehar dokumentert erfaring/kompetanse til å inngå som en del av mannskapene under aktiviteten

	Kortvarig mannskapsreduksjon

	Stilling:

	Anngi årsak(Kort):


	Har vedkommende beredskaps oppgaver:
      ☐Ja                  ☐Nei
	HVIS Ja, løses/kompanseres dette:


	Evt andre forhold av betydning:
Sikre at det er nok folk med godkjent dekkskompetansebevis i henhold til NORSOK R-003.
Ved endret bemanning er det viktig å ta hensyn til at dette kan medføre økt tidsbruk på noen operasjoner.
Ved nedetid kan det medføre noe ekstra tid i forhold til at det er redusert bemanning.

	Mannskaps reduksjon godkjendt:
      ☐Ja                   ☐Nei
	Kort begrunnelse ved avslag:




Dato: 

---------------------------     	                                                       ------------------------------	     
Riggleder/Boresjef	                                          	VO/HVO/KHVO
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