
   

 

 
Til stede: 
 
Arbeidsgiver:   SAFE i Archer:  Styrke Archer: 
Gard A. Lunde  Raymond Hauge  Einar Åge Vae 
   
 
 
ENIGHETSPROTOKOLL 
 
Fagforeningene og Archer har blitt enig om følgende ved deltagelse på AU og Styremøte 
som avholdes digitale i stedet for fysisk oppmøte. 
 

• Ansatte som er hjemme på fri og jobber i fast rotasjon, bli kompensert med overtid for 
reell medgått møtetid, dog minimum 8 timer pr. møtedag.  
 

• Ansatte som er i ressurspool og som er hjemme på fri, fører normal timer for reell 
medgått møtetid, dog minimum 12 normal timer pr. møtedag (evt. 8 timer overtid).  

 
• Ansatte som jobber på dagskift og deltar i sin arbeidstid, har krav på fri med lønn.  

 
• Ansatte som jobber på nattskift og deltar på møter på dagtid, fører overtid for medgått 

møtetid, dog minimum 2 timer. Det skal legges til rette for 8 timer hviletid, både før 
og etter møte.  

 
• For alle andre digitale møter i fagforenings sammenheng, kompenseres det i henhold 

til TA med overtid for reelt medgått møtetid, dog minimum 2 timer.  
 
 
Kompensasjon for eventuelle andre digitale fagforeningsmøter, utover det som er avtalt i 
denne protokollen, skal drøftes og avtales på forhånd. 
 
 
 
 
Sandnes, 27.01.2026 
 
 
 
___________________ ___________________ ___________________ 
Gard A. Lunde  Raymond Hauge  Einar Åge Vae 
Archer AS   SAFE i Archer  Styrke Archer 
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