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Archer

PROTOKOLL

Det ble den 30.03.2026 inngatt en lokal enighet mellom fagforeningen Styrke Archer og bedriften
Archer, vedrgrende endring av skiftplan for ansatte/ arbeidsted for ansatte i wireline

Fra Styrke deltok: Einar Age Vae

Fra Archer AS deltok: Gard A. Lunde
Vilde Ravndal

e Skiftplan skal avtales skriftlig med den enkelte. Arstimeverket skal avregnes og eventuelt
gjores opp for oppstart av skiftplan.

e Avdriftsmessige arsaker kan det vaere ngdvendig a endre arbeidssykluser eller a overfgre
personell fra en arbeidsplass eller en innretning, til en annen. | slike situasjoner vil valg av
hvilke ansatte som skal overfgres, samt bestemmelsesstedet, bli avgjort av arbeidsgiveren.

e Ingen er tjent med ungdvendig bytte av arbeidsplan/innretning, men krav til bemanning og
gnsker fra de ansatte kan gjgre dette ngdvendig.

e Nar det er mulig vil det bli tatt hensyn til den enkeltes gnske, hensyn tatt til hele gruppen
eller grupper av ansatte.

e Dersom endringen av arbeidstidsordningen medfgrer kortere friperiode skal arbeid i
opprinnelig friperiode kompenseres med 5 timer overtid per dag for tapt fritid.

e Ved avslutning av skiftplan skal bedriften skriftlig informere arbeidstaker om ny
disponibelplan fgr en gar ut av oppsatt skiftplan, og bedriften skal tilstrebe seg a hensynta
den ansattes planer / ferier.

Denne avtalen gjelder alle ansatte i wireline som arbeider pa skiftplan og erstatter tidligere protkoller
som omtaler endring av skift.

Sandnes 30.03.2026

For Archer AS For Styrke Archer
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